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STATUTENWIIZIGING
COOPERATIE ODIN U.A.

Op dertien december tweeduizend tweeéntwintig verscheen voor mij, mr. Margot ----
Johanna Dussel, notaris te Rotterdam: -------------=-----v-m--mmmmmmomom oo oo oo oo
mevrouw Michelle Victoria Zegers, te dezer zake met woonplaats ten kantore van ----
VAD Notarissen, Lichtenauerlaan 102, 3062 ME Rotterdam, geboren te Rotterdam op
veertien oktober negentienhonderd vierentachtig. ---------------=-------oceomommnomoooe
De verschenen persoon heeft verklaard dat de ledenraad van de te Geldermalsen ----
gevestigde codperatie: COOPERATIE ODIN U.A., kantoorhoudende te 4191 GV Gel- --
dermalsen, De Panoven 1, handelsregisternummer 41240151, op zeven december ---
tweeduizend tweeéntwintig heeft besloten de statuten van de codperatie te wijzigen -
en om de verschenen persoon te machtigen deze akte te doen passeren, van welke
besluiten blijkt uit de notulen van de betreffende vergadering, waarvan een exem----
plaar aan deze akte zal worden gehecht, -----------=------momomommomooom oo oo
Voorts heeft de verschenen persoon verklaard dat de statuten van genoemde codpe-
ratie voor het laatst zijn gewijzigd bij akte op drie december tweeduizend twintig ----
verleden voor ondergetekende notaris. ---------=---=----c-smmmmmmm oo mm oo oo
Ter uitvoering van gemeld besluit tot statutenwijziging heeft de verschenen persoon -
verklaard de statuten bij deze te wijzigen als volgt: -----------=c---ommcomomommcocencne
STATUTEN - - m o mm o e mm oo o oo e e e e e oo oo oo oo oo -
Artikel 1 - Naam en zetel ----------------—=- oo
1. De codperatie draagt de naam: Codperatie Odin U.A,---------------c-omooomoooomnn-
2. De cooperatie is gevestigd te Geldermalsen. --------------r=-----ccmmmmmmooooooooo-
Artikel 2 - Begripsomschrijving---------=-------=2ommmmmo oo oo oo
In deze statuten worden verstaan onder:-----=-==-==-=-------------oomoooo oo
aandeel A: een gedeelte van het ledenkapitaal met een nominale -----
waarde van éénhonderd euro (EUR 100,00), bestemd -----
voor medewerkersleden; -----========-m-mmmmemmmm
aandeel B: een gedeelte van het ledenkapitaal met een nominale-----
waarde van vijfentwintigduizend euro (€ 25.000,00), be- -
stemd voor kapitaalleden; -=-----=-=----=-=-mcmmmomommo -
aandeel C: een gedeelte van het ledenkapitaal met een nominale-----
waarde van éénhonderd euro (EUR 100,00), bestemd -----
voor participerende leden; -------=-----c-mmmommocmm oo
aandeel D: een gedeelte van het ledenkapitaal met een nominale-----
waarde van vijfentwintigduizend euro (€ 25.000,00), be- -
stemd voor financiéle leden; -------======-mcemmmmm -
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aandelen:

bedrijven:

begunstigden:
boekjaar:

codperatie:
jaarrekening:
lid/leden:
ledenraad:

Odin International B.V.:

reglement(en):

schriftelijk:

Artikel 3 - Doel -----------

de aandelen A, de aandelen B, de aandelen C en de aan-

delen D, tenzij uit deze statuten uitdrukkelijk het tegen- --
deel blijkt; -----~=--=-=r---mmmm o
bedrijven in productie, distributie of verwerking van bio---
logische en biologisch-dynamische producten uitgeoefend-
in de vorm van een naamloze of besloten vennootschap --
met beperkte aansprakelijkheid, waarvan alle of enkele ---
geplaatste aandelen middellijk of onmiddellijk worden ge-
houden door de codperatie, dan wel in de vorm van een --
vennootschap onder firma of een commanditaire vennoot-
schap, waarvan de codperatie medevennoot, dan wel -----
commanditaire vennoot zal zijn;-----------------------------
natuurlijke personen of rechtspersonen zoals omschreven
in artikel 5 lid 5 van de statuten van de co6peratie; -------
het boekjaar als omschreven in artikel 29 van de statuten
van de codperatie;-----=--=-==r-=---c-----oommmoommo oo
Codperatie Odin U.A.; ==-==========--mmmmmmmm oo mmm oo omvm e
de balans, winst- en verliesrekening en de toelichting -----

het lid/de leden van de codperatie, waaronder worden ----
verstaan leden in de categorie medewerkersleden, kapi- --
taalleden, participerende leden en financiéle leden;--------
het orgaan dat gevormd wordt door de gekozen verte-----
genwoordigers uit de leden, alsmede de bijeenkomst van -
leden; --=-----=-==---emmmmmmmm oo oo oo
de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijk- ---
heid: Odin International B.V., statutair gevestigd te Alk- --
maar, handelsregisternummer 11027150; ----------==------
een reglement zoals omschreven in artikel 31 van de sta-

tuten van de codperatie; ---------==---=------cceemeo oo
bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander-
gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en op

schrift kan worden ontvangen op voorwaarde dat de iden-
titeit van de verzender met afdoende zekerheid kan wor- -
den vastgesteld (tenzij de statuten anders bepalen). ------

1. Het doel van de codperatie is: -----------=======-=--==--omo-ooooooooooommoomm oo oo
- het voorzien in de stoffelijke behoeften van haar leden door het behartigen -
van de belangen van haar leden, inzake de productie, de verwerking, de in-

en/of verkoop en de distributie van biologische en biologisch-dynamische
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producten en al hetgeen daarmee verband houdt, krachtens overeenkom- --
sten, met hen gesloten in het bedrijf dat de codperatie te dien einde ten ----
behoeve van haar leden uitoefent of doet uitoefenen; ------------accercemo-
- het scheppen van arbeidsorganisaties; -----------====-===--===-------mmoooeooo-
- het beheren en financieren van haar dochtervennootschappen en deelne- ---
MINGEN; === === === == === = o m oo oo o o o o oo oo m s
- het verschaffen van de financiéle middelen ten behoeve van de bedrijfsvoe-
ring van de bedrijven die de coéperatie (mede) uitoefent of waarvan zij -----
(mede)aandeelhoudster is; ---------==-===-=-c-----omooomm oo ooooo oo
- het beschikbaar stellen van financiéle middelen aan haar begunstigden ter--
bevordering van onderzoek, opleiding en culturele activiteiten op het gebied
van de productie, in- en/of verkoop, productie en distributie van biologische
en biologisch-dynamische producten. ------------------—--=--o--oooo—ommmoo o
2. De codperatie heeft daarnaast ten doel: ----------------=--------momomooo oo oe oo o
- de kwaliteit, de continuiteit en de beschikbaarheid van biologische en biolo-
gisch-dynamische levensmiddelen te borgen; -----------------------coooooo——-
- de stabiliteit en duurzaamheid van de afzet van producenten van biolo- -----
gische en biologisch-dynamische productie te borgen;-------------------------
- de praktische toepassing van economische vernieuwing middels de sociale --
driegeleding en associaties te bevorderen. --------------cr---mmmmoomomomo oo oo
3. De codperatie kan ook andere maatschappelijke, immateri€le en ideéle belangen
van leden behartigen. -----==-==-mm-emmmmmmm oo oo
4. De cobperatie kan de overeenkomsten die zij met haar leden sluit ook met der- -
den aangaan, mits niet in zodanige mate dat de overeenkomsten met de leden--
van ondergeschikte betekenis zijn,----------=---------r--omosmmmme oo em oo
5. De codperatie tracht haar doelstellingen, zoals hiervoor onder leden 1 tot en-----
met 3 bedoeld, onder meer te bereiken door: --------------r----ceommommo oo

a. het uitoefenen van waarde scheppende ondernemingsactiviteiten op het
gebied van de productie, in- en verkoop, detailhandel, distributie en ver- ---
werking van biologische en biologisch-dynamische voedingsmiddelen, en al -
hetgeen, in de ruimste zin van het woord, dat met vorenstaande in verband

b. het oprichten van, het deelnemen in, of het samenwerken met onderne- ----
mingen met een soortgelijk doel of met een doel dat bevorderlijk kan zijn---
aan dat van de cobperatie; --------=-m+=m=mm--mmmmmmmm oo
c. het samenwerken met, het besturen van, het adviseren en het verlenen ----
van andere diensten aan vennootschappen en andere ondernemingen; ------
d. het aangaan van leningen bij haar leden overeenkomstig artikel 4 van de ---
statuten; --------==--m-mm e o oo
e. het verrichten of doen verrichten van onderzoek en/of (het initi€éren of het--
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bevorderen van) ontwikkeling; =-----=-=---~-==-ommommmm oo
het verspreiden of doen verspreiden van kennis; --------=----------—--ocmouou-
g. het bijdragen aan onderzoek, opleiding, scholing en voorlichting; ------------
h. het onder de aandacht brengen van vraagstukken omtrent productie en-----
distributie van biologische en biologisch-dynamische voedingsmiddelen in---
kringen van overheid, politiek en de particuliere en/of zakelijke markt; ------
i. alle andere wettige middelen, welke uit het doel voortvloeien, met het doel -
in verband staan of voor het doel bevorderlijk kunnen zijn, -------=------c--=-

Artikel 4 - Leningen ---------=----ms oo oo e e oo oo oo ooo oo

1.

Leden kunnen na aanvang van het lidmaatschap een lening verstrekken aan de -
cobperatie telkens wanneer het bestuur kenbaar maakt aan haar leden dat zij ---
geld wil aantrekken van de leden ter financiering van projecten, die in overeen-
stemming zijn met het in artikel 3 omschreven doel van de cobperatie. Het be---
stuur geeft aan in welke periode gelden worden aangenomen en tot welk maxi- -
mum elk lid kan deelnemen. -==-=========crm oo
Ieder lid wordt voor de gestorte bedragen in de boeken van de codperatie ge----
crediteerd. =-=======mmmm oo e o
Over het saldo van de leningen wordt jaarlijks rente vergoed. De hoogte van de-
rente en de overige voorwaarden en bepalingen die gelden ten aanzien van de --
lening worden vastgesteld door het bestuur. --------------------mommmmm e
Bij beéindiging van het lidmaatschap heeft het betreffende lid, dan wel zijn of
haar rechtverkrijgenden, recht op aflossing van de lening en de daarover ver----
schuldigde rente overeenkomstig de voor de lening geldende voorwaarden. ------

Artikel 5 - Leden en begunstigden ----~--===-=---cmmommomoom oo oo e e

1.

De codperatie kent medewerkersleden, kapitaalleden, participerende leden en---
financiéle leden. --------=======mmmem - oo
Medewerkersleden zijn natuurlijke personen, die in loondienst zijn bij de codpe--
ratie of bij ondernemingen waarin de codperatie middellijk dan wel onmiddellijk -
deelneemt en die hun ondernemerscapaciteiten inzetten voor het doel van de ---
codperatie, ~=--=-====-=m==m - s oo oo —e oo
Kapitaalleden en financiéle leden zijn uitsluitend rechtspersonen, die statutair ---
als doelstelling hebben het beleggen, investeren of participeren in kapitaal van

ondernemingen die werkzaam zijn op het gebied van sociaal-economisch ver- ---
antwoord en duurzaam vernieuwend ondernemen, dan wel op het gebied van de
biologische en biologisch-dynamische landbouw en voeding.-----------~=--=cccvv--
Leden in de categorie participerende leden zijn natuurlijke personen of rechts- --
personen, die klant/afnemer/leverancier of medewerker zijn bij de codperatie of
(een) van de bedrijven en/of die anderszins sympathiseren met de doelstellin- --
gen van de codperatie. --------=--------m-mmm-emmo oo
Begunstigden kunnen slechts zijn natuurlijke personen of rechtspersonen die ----



vad

notarissen

door middel van onderzoek, opleiding, scholing, culturele en kunstzinnige activi-
teiten bijdragen aan de doelstelling van de codperatie. Deze (rechts)personen

worden daartoe voorgedragen door het bestuur. Over de toelating tot begun- ---
stigde wordt besloten door de ledenraad.------------==-=----==----ommmomomooonoo oo oo

Artikel 6 — Lidmaatschap--------------=======-m---moomomo oo momoomemoo oo moo oo oo oo oo

1.

Het lidmaatschap als lid in de categorie participerende leden wordt schriftelijk

aangevraagd bij het bestuur onder verstrekking van alle door het bestuur ver- --
langde gegevens. De aanvraag geschiedt onder vermelding van alle door het ----
bestuur nodig gecordeelde gegevens, alsmede van het aantal aandelen dat------
wordt gewenst, -------=-=mememmmm oo oo m oo oo
Toelating als medewerkerslid, als kapitaallid of als financieel lid geschiedt door --
het bestuur, nadat het bestuur daartoe aan de ledenraad een voordracht heeft

gedaan en de ledenraad vervolgens een verklaring van geen bezwaar heeft af- --
GBQEVEN, === == o= o e e e oo oee-
Het bestuur deelt de beslissing of de aanvrager als lid is toegelaten of geweigerd
schriftelijk aan de aanvrager mee. Aan de eis van schriftelijkheid van de mede- -
deling wordt voldaan indien de mededeling elektronisch is verzonden. Bij toela- -
ting wordt het lid bijgeschreven op de lijst, bedoeld in lid 5 van dit artikel. Bij de
toelating als lid wordt tevens in de beslissing de categorie waarin het lid is toe---
gelaten en de mate van financiéle betrokkenheid vermeld, alsmede de datum ---
waarop het lidmaatschap aanvangt.-----------=-===-----o--cormome o cemom oo me oo oo oo
Het lidmaatschap neemt een aanvang op een door het bestuur te bepalen da- ---
tUM. —=—-- - - === e oo oo oomomooomomeo-
Het bestuur houdt een ledenlijst bij, waarop de namen van de leden zijn ver-----
meld. Wanneer het lid is toegelaten wordt hem meegedeeld onder welk nummer
hij als lid op de ledenlijst is opgenomen. De ledenlijst ligt voor de leden ter in- --
ZAQE, mm == m oo e e e oo ooooooooooosamooeos
Niettemin behoeft ten bewijze van de verkrijging van het lidmaatschap van de in
dit artikel vermelde geschriften niet te blijken. De geschriften waarbij het lid-----
maatschap wordt aangevraagd, worden gedurende ten minste tien jaren door ---
het bestuur bewaard. Deze geschriften behoeven niet te worden bewaard voor --
zover het betreft diegenen van wie het lidmaatschap kan blijken uit een door----
hen ondertekende, gedagtekende verklaring in de administratie van de cobpera-

Het bestuur kan naast de ledenlijst meer gegevens bijhouden van haar leden in
het ledenregister. Alle kennisgevingen aan en oproepen voor leden worden ge---
daan aan de adressen welke deze leden schriftelijk aan het bestuur hebben op- -
gegeven. Indien tevens een elektronisch adres bekend wordt gemaakt met als
doel opneming in het ledenregister, houdt deze bekendmaking tevens de in------
stemming in om alle kennisgevingen en mededelingen alsmede oproepen voor --
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een vergadering langs elektronische weg te krijgen toegezonden. ----~------------
Indien een lid in gebreke blijft zijn adres of adreswijziging op te geven, is de ----
co6peratie onherroepelijk gemachtigd namens dat lid kennisgevingen en oproe- -

Het lidmaatschap, inclusief alle daaraan verbonden rechten, verplichtingen en ---
contractuele verhoudingen van het betreffende lid ten opzichte van de codpera- -
tie, is overdraagbaar. Voor de overdracht is de voorafgaande goedkeuring van --
het bestuur vereist. Bij de aanvraag tot goedkeuring van de overdracht van het -
lidmaatschap wordt alle door het bestuur veriangde informatie verstrekt. Lid 3 --
van dit artikel is van overeenkomstige toepassing. ------==---==~--c--oomemeomooo
Een overdracht van het lidmaatschap als bedoeld in lid 7 omvat alle aan het -----
lidmaatschap verbonden rechten en verplichtingen, inclusief de aandelen van

het overdragende lid, tenzij lid 9 van dit artikel van toepassing is. Na de over- --
dracht van het lidmaatschap, zullen het overdragende lid en de codperatie het
lidmaatschap van het overdragende lid als beéindigd beschouwen in overeen- ---
stemming met artikel 8 lid 1 sub e en zal de verkrijger als lid worden opgeno----
men in het ledenregister. De overdracht van het lidmaatschap vindt plaats op ---
een door het bestuur te bepalen datum. —-==-=-=-=--c-cmmmrommmo e
Indien de verkrijger van het lidmaatschap van een medewerkerslid of een parti-
ciperend lid niet al diens aandelen wenst over te nemen, kunnen het overdra- ---
gende lid en het bestuur overeenkomen dat een deel van de betrokken aandelen
zal komen te vervallen overeenkomstig artikel 14. De terugbetaling op deze -----
aandelen vindt plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 16 lid 2 en respec-
tievelijk lid 3 (participerende leden) of lid 4 (medewerkersleden), -----------------

Artikel 7 ---mmmmmmm oo oo e e oo
Indien een lid ophoudt te voldoen aan de voor zijn lidmaatschap in artikel 5 gestelde
vereisten of ingeval zich wijzigingen voordoen, is dat betreffende lid verplicht daar---
van onverwijld kennis te geven aan het bestuur. Het bestuur beoordeelt of het be-

trokken lid nog voldoet aan de vereisten gesteld in artikel 5 en geeft van deze be- ---
slissing schriftelijk kennis aan dat lid. -------=-==~===-==---cmcmmo e
Artikel 8 - Einde lidmaatschap --------------------------omm e

1.

Het lidmaatschap eindigt:-----------------=ommmomo oo oo
a. indien het lid een natuurlijke persoon is, door zijn overlijden, en indien het -

lid een rechtspersoon is, doordat zij ophoudt te bestaan; ---------------------
b. door opzegging namens de codperatie overeenkomstig het bepaalde in arti-

c. door opzegging door het lid overeenkomstig het bepaalde in artikel 10; -----
d. door ontzetting overeenkomstig het bepaalde in artikel 12; ---------------~—--
e. door overdracht van het lidmaatschap overeenkomstig het bepaalde in arti-

kel 6 lid 7. === mmmmm oo e oo oo e e e e e oo
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2. Door beéindiging van het lidmaatschap, op welke wijze dan ook, verliest het lid -
alle rechten die aan het lidmaatschap zijn verbonden, ---=~---=--=--curmmocmccccemon

3. In de gevallen als bedoeld onder a van lid 1 van dit artikel eindigt het lidmaat-
schap op de dag van overlijden respectievelijk op de dag waarop de rechtsper---
soon ophoudt te bestaan. Het bestuur zal hiervan aantekening doen in het le- ---
denregister. -—--—===--=---mmm oo oo e oo oo oo o
Artikel 9 — Opzegging namens de cobperatie --------------------=r---moomoooooommo oo oo
1. De opzegging als bedoeld onder b van lid 1 van artikel 8 geschiedt door het be- -
stuur, krachtens besluit van de ledenraad, indien: --~-----~-=--=-——---evomomco---
a. een lid één of meer vereisten die aan het lidmaatschap worden gesteld------
heeft verloren; —------==m=m-mm oo e e
een lid zijn verplichtingen tegenover de codperatie niet nakomt; -------------
een lid de belangen van de codperatie schaadt; -----------=----------=-mcoomu--
d. redelijkerwijs van de cotperatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap -
te laten voortduren. —-==m==-mmmmmmm oo oo

2. De opzegging als bedoeld onder b van lid 1 van artikel 8 kan door het bestuur
worden gedaan indien het faillissement van een lid onherroepelijk wordt of in----
dien aan het lid surséance van betaling is verleend. -------=--=-=---cccoccommmoon
3. a. Inde gevallen als bedoeld sub a, b en c in het eerste lid van dit artikel ge- -
schiedt de opzegging tegen het einde van het boekjaar met inachtneming---
van een opzeggingstermijn van ten minste vier weken, ---------=-~~------o---
b. In de gevallen als bedoeld in het eerste lid, sub d en in het tweede lid van --
dit artikel kan de opzegging met onmiddellijke ingang geschieden, -----------
c. De opzegging namens de codperatie geschiedt rechtstreeks aan het betref- -
fende lid per aangetekend schrijven onder vermelding van de redenen.------
4. Ten aanzien van de opzegging en haar gevolgen zijn de artikelen 11 en 14 van--

o

toepassing. ------------m-omom oo oo me oo oo oo ooooooosoooooooooo-
Artikel 10 - Opzegging door het lid-----------------=-c-occmoommoomooo oo
1. De opzegging als bedoeld onder ¢ van lid 1 van artikel 8 kan slechts geschieden

tegen het einde van het boekjaar en met inachtneming van een opzeggingster- -
mijn van ten minste vier weken, -------------o-om-oemmm oo mm oo oo oo
2. Niettemin is onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap door opzegging-----

mogelijk: ----==-====== oo mmm oo oo oo oo oo m o m oo
a. indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten-----
VOOItAUI@N; ===== === oo mmm oo oo oo o oo oo oo om oo ooeo oo

b. binnen een maand nadat een besluit waarbij anders dan geldelijk de rech- --
ten van de leden zijn beperkt of hun verplichtingen zijn verzwaard aan een -
lid bekend is geworden of medegedeeld; --------------------ommcmmmomcomo o
c. binnen een maand nadat een lid een besluit is medegedeeld tot omzetting --
van de coéperatie in een andere rechtsvorm of tot fusie, dan wel splitsing. --
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Een lid is niet bevoegd door opzegging van het lidmaatschap de toepasselijkheid
van een besluit waarbij de verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn --
verzwaard, te zijnen opzichte uit te sluiten. --------------—-- -l
De opzegging van het lidmaatschap door een lid geschiedt schriftelijk. Het lid----
dat de opzegging doet, ontvangt daarvan binnen een maand een schriftelijke ----
bevestiging van het bestuur, --=--=-mmmmmmmmmm e
Ten aanzien van de opzegging en haar gevolgen zijn de artikelen 11 en 14 van--
toepassing, —-------mmmmmm e oo

11 <) s

1.

Het bestuur houdt een lijst bij, waarop de opzeggingen worden ingeschreven.
Het bestuur beslist twee weken voor het einde van het boekjaar aan welke op- --
zeggingen gevolg zal worden gegeven. De opzeggingen, welke geen gevolg------
kunnen hebben, worden geacht voor het volgend boekjaar te zijn geschied.------
Opzegging van het lidmaatschap door een kapitaallid of door een financieel lid---
kan slechts geschieden onder de voorwaarde dat: --------------mmmmmmmmemmme
a. het betreffende kapitaallid alle door hem/haar gehouden aandelen over- ----
draagt aan één of meer andere kapitaalleden; -------====rocmommcmmm -
b. het betreffende financiéle lid alle door hem/haar gehouden aandelen over---
draagt aan éeén of meer andere financiéle leden; --------=---=---mcmemmcma
dan wel onder de voorwaarde dat: ------=----=--- - mm e e
c. de aandelen vervallen aan de codperatie onder de alsdan tussen de cobpe-
ratie en het betreffende kapitaallid of financiéle lid overeen te komen voor- -
WaArdEN, === === == m e o o o o e e e e
Een lid in de categorie participerende leden kan te allen tijde zijn/haar lidmaat- -
schap opzeggen, met inachtneming van hetgeen daaromtrent in deze statuten is
bepaald. --=====rmmmm oo e e
Het lidmaatschap van een lid in de categorie participerende leden eindigt bij-----
opzegging slechts aan het einde van het boekjaar, en wel aan het einde van het
lopende boekjaar, wanneer de opzegging ten minste vier weken daarvoor heeft
plaatsgevonden, en aan het einde van het volgende boekjaar, wanneer die ter- -
mijn niet in acht is genomen. ~=--=---==---— -

Artikel 12 - Ontzetting -------~=======--=-mm oo

1.

Ontzetting van een lid uit zijn lidmaatschap kan geschieden door het bestuur, ---
indien het lid: ---=-====r=mmmmm o e
a. handelt in strijd met de statuten of met enig reglement of met een besluit --

van de codperatie; -----------mmmmmmm oo
b. de cobperatie op onredelijke wijze benadeelt. ---------------mmmmmmmem
Het bestuur geeft van zijn besluit tot ontzetting bij aangetekend schrijven, on- --
der vermelding van de redenen die tot de ontzetting hebben geleid, rechtstreeks
kennis aan het betreffende lid. Het lid heeft, gedurende een maand na ont-------
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vangst van die kennisgeving, recht van beroep bij de ledenraad. ------------------
3. Indien bij ontzetting niet tijdig beroep is ingesteld, eindigt het lidmaatschap op--
de dag, waarop de beroepstermijn is verstreken en in andere gevallen op de ----
dag, waarop het ingestelde beroep ongegrond is verklaard.------------=-----------
4. Een ontzet lid is als zodanig geschorst vanaf de dag van ontvangst van het be- --
sluit van het bestuur tot ontzetting. Gedurende de beroepstermijn en hangende -
dit beroep is het lid in de uitoefening van zijn lidmaatschapsrechten geschorst, --
ook ten aanzien van eventuele functies, welke het lid in de codperatie bekleedt. -
Artikel 13 - Boete---------==--=--—mm s oo oo m s ommommom oo
Het bestuur is bevoegd - naast de in de statuten of in enig reglement speciaal ge- ---
noemde gevallen - aan een lid dat in strijd handelt met de statuten of de reglemen- -
ten, met de belangen van de cobperatie of met besluiten, genomen door een orgaan
van de cotperatie, een boete op te leggen waarvan het maximum bij huishoudelijk --
reglement wordt vastgesteld.--~-----=---=---=-------o--mommommemooooo oo oooo oo oo oo
Artikel 14 - Vervallen van aandelen -----------==-=--c-mm-ecomcomm oo oo mm oo om oo
Indien het lidmaatschap van een medewerkerslid of van een participerend lid ein-----
digt, vervallen diens aandelen aan de codperatie, zulks met in achtneming van het---
hierna in artikel 16 lid 2 bepaalde. -=-=--=r-=----—--=---om-m-mosmm oo om oo oo oo oo
Artikel 15 — Aandelen ——-=----=---- oo oo e e oo
1. Ieder medewerkerslid is bij toetreding gehouden om ten minste één (1) en be---
voegd om maximaal éénhonderd (100) aandelen A, nominaal groot eénhonderd -
euro (EUR 100,00), in het kapitaal van de codperatie te nemen. ------------------
2. leder kapitaallid is bij toetreding gehouden om ten minste vier (4) aandelen en -
bevoegd om maximaal veertig (40) aandelen B, nominaal groot vijfentwintigdui-
zend euro (EUR 25.000,00), in het kapitaal van de cotperatie te nemen. Een ----
bestaand kapitaallid dat zijn/haar aandelen wenst uit te breiden overeenkomstig
deze statuten dient daarbij steeds ten minste (4) aandelen B in het kapitaal van
de codperatie te nemen. --------==-=----o-oemmmm oo oo sssoooemo oo o oses o oo oo s oo
3. Ieder lid in de categorie participerende leden is bij toetreding gehouden om ten
minste één (1) aandeel en om maximaal éénhonderd (100) aandelen C, nomi- --
naal groot éénhonderd euro (EUR 100,00), in het kapitaal van de codperatie te--
nemen. Werknemers die participerend lid van de codperatie zijn en die voldoen -
aan de kwalificaties als in artikel 5 lid 2 vermeld, zijn, desgewenst, gerechtigd---
om hun lidmaatschap om te laten zetten in een medewerkerslidmaatschap. ------
4. Ieder financieel lid is bij toetreding gehouden om ten minste vier (4) aandelen
en bevoegd om maximaal veertig (40) aandelen D, nominaal groot vijfentwin----
tigduizend euro (EUR 25.000,00), in het kapitaal van de cooperatie te nemen.---
Een bestaand financieel lid dat zijn/haar aandelen wenst uit te breiden overeen-
komstig deze statuten dient daarbij steeds ten minste (4) aandelen D in het ka--
pitaal van de codperatie te nemen.-----------===~====--=coooooooooooooooooooooosoooes
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5. Het bestuur stelt bij huishoudelijk reglement de voorwaarden vast waaronder ---
aandelen kunnen worden genomen en het aantal aandelen dat door een lid kan -
worden genomen, met inachtneming van de maximum aantallen als in de leden -
1 tot en met 4 zijn vermeld. ---=-===~===-=----mmmmmm e e oo oo oo oo

6. Het bestuur is bevoegd om met in achtneming van het hiervoor in lid 1 tot en
met 4 bepaalde bij toetreding een hoger minimumaantal dan het hiervoor be- ---
paalde te nemen aantal aandelen vast te stellen. ---------=-----=-mr--oooouooooooooo

7. De overdraagbaarheid van aandelen is beperkt, enerzijds vanwege de verplich- -
ting tot inachtneming van de maximum aantallen die in de leden 1 tot en met 4 -
zijn vermeld en anderzijds als volgt: ~-----==----------m--mmmmmmmm oo omom oo oo oo
a. aandelen A zijn uitsluitend overdraagbaar aan andere medewerkersleden of

aan nieuwe medewerkersleden in geval van een overdracht van het lid------
maatschap als bedoeld in artikel 6 lid 7; ---------=======----=---o-oomoomemo oo
b. aandelen B zijn uitsluitend overdraagbaar aan andere kapitaalleden of aan--
nieuwe kapitaalleden in geval van een overdracht van het lidmaatschap als -
bedoeld in artikel 6 lid 7; --=--===-======---—mmmmmcem oo oo
c. aandelen C zijn uitsluitend overdraagbaar aan andere participerende leden -
of aan nieuwe participerende leden in geval van een overdracht van het-----
lidmaatschap als bedoeld in artikel 6 lid 7; -------------=====--cm-mmm-mreommoooo
d. aandelen D zijn uitsluitend overdraagbaar aan andere financiéle leden of
aan nieuwe financiéle leden in geval van een overdracht van het lidmaat- ---
schap als bedoeld in artikel 6 lid 7.-------=--7---------=mmmmmmmmmoommeen oo oo oo
Indien een lid een aandeel overdraagt in strijd met het hiervoor bepaalde of -----
aandelen door overgang onder algemene titel in het vermogen van een derde ---
vallen, zal de verkrijger geen aanspraken jegens de codperatie te gelde kunnen -
maken, onverminderd het bepaalde in artikel 16 lid 2. -------=-----=-ncm-mnommonnnn

8. De aandelen luiden op naam. Van het aantal aandelen en de periode waarin een
lid een aandeel in zijn bezit heeft gehad, kan uitsluitend blijken uit het ledenre- -
gister als bedoeld in artikel 6 lid 6. Er worden geen aandeelbewijzen uitgegeven.

9. In het in het vorige lid gemelde register worden de eerste stortingen en eventu-
ele terugbetalingen aangetekend. ---------------=-----m--mmeommcooooooooo oo oo oo o

10. Indien een lid in gebreke blijft de stortingen of de boeten, die hij verbeurd-------
heeft, te voldoen binnen veertien dagen na ontvangst van een bij aangetekend--
schrijven door of namens het bestuur gedane aanmaning, handelt hij in strijd ---
met deze statuten en kan hij derhalve uit zijn lidmaatschap worden ontzet. ------

AFtIKEl 16 =--=- - oo mmm oo o o e e oo

1. Indien een lid het aantal door hem/haar gehouden aandelen wenst uit te brej----
den of te verminderen, richt hij een daartoe strekkend verzoek tot het bestuur
op een daartoe door het bestuur beschikbaar te stellen formulier, met vermel- --
ding van het aantal aandelen dat hij/zij wenst te verkrijgen of aan de codperatie
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te laten vervallen en met vermelding van alle andere door het bestuur gewenste
gegevens. Het bestuur beslist over de aanvraag, die kan worden geweigerd in- --
dien het bestuur de toewijzing respectievelijk het vervallen van de aandelen niet
in het belang van de codperatie acht. Tegen deze beslissing staat geen beroep --

Behoudens bij beéindiging van het lidmaatschap door opzegging, overeenkom-
stig het bepaalde onder b en ¢ van artikel 9 lid 1, of door ontzetting, overeen----
komstig het bepaalde in artikel 12, betaalt de codperatie aan het lid, wiens aan-
delen aan de codperatie vervallen, het nominale bedrag dat door het lid ten tijde
van de verkrijging van het aandeel in de kas van de cobperatie is gestort, zulks -
met inachtneming van het hierna in lid 3 en lid 4 bepaalde.-------------------—-—--
Het bestuur stelt jaarlijks aan het einde van elk boekjaar het bedrag vast dat
maximaal in aanmerking komt voor de terugbetaling op aandelen van mede- ----
werkersleden, van participerende leden en van financiéle leden in verband met
het vervallen van die aandelen ten gevolge van beéindiging van het lidmaat- ----
schap en houdt bij de vaststelling van het bedrag dat hiervoor in aanmerking----
komt rekening met mutaties in het aandelenkapitaal ten gevolge van het verval-
len van aandelen aan de codperatie in gevolge artikel 14 van de statuten en de
mutaties in het aandelenkapitaal die in gevolge artikel 15 en 16 lid 1 van de on-
derhavige statuten gedurende dat boekjaar hebben plaatsgevonden. -------------
In geval het aan de medewerkersleden, aan de participerende leden of aan de---
financiéle leden terug te betalen bedrag het maximaal op aandelen terug te be- -
talen bedrag overschrijdt is het bestuur bevoegd te bepalen dat de terugbetaling
op die aandelen in een later boekjaar plaatsvindf. --=----===--=-mmmmmmmmm -

Artikel 17 - Aansprakelijkheid ---==-~------mmmmmm e
Indien bij gerechtelijke of buitengerechtelijke vereffening van de boedel van de co- --
Operatie blijkt, dat haar activa ontoereikend zijn om aan haar verbintenissen te vol- -
doen, zijn noch zij die bij haar ontbinding leden waren noch zij wier lidmaatschap ----
voordien is beéindigd tegenover de vereffenaars aansprakelijk voor het tekort. -------
Artikel 18 - Bestuur ------==--m=2mm oo e

1.

Het bestuur bestaat uit ten minste twee (2) en ten hoogste vijf (5) leden, die----
allen worden benoemd uit de medewerkersieden. Het verlies van de kwalificatie

vanh medewerkerslid beéindigt automatisch het bestuurslidmaatschap van de be-
treffende bestuurder. Een rechtspersoon kan geen lid zijn van het bestuur., ------
De leden van het bestuur worden door de ledenraad benoemd op voordracht ----
van de benoemingsadviescommissie. ---=-========- === --mm oo
Een lid van het bestuur kan te allen tijde door de ledenraad worden ontslagen of
geschorst. Een besluit daartoe kan de ledenraad slechts nemen met een meer---
derheid van ten minste drie/vierde van alle stemmen die op dat moment door---
de ledenraad kunnen worden uitgebracht, -----------=----- oo
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Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het lidmaatschap van ---
de ledenraad. -=--=--==-=======--mmmm oo omnmm oo oo e oo omoooo oo
De benoemingsadviescommissie bestaat uit een door ledenraad vast te stellen --
aantal natuurlijke personen. -------=---=-=---ommmmmme oo oo omm oo
Bij het benoemingsreglement worden nadere regels gesteld omtrent de samen- -
stelling, de benoeming van commissieleden, de werkwijze en de besluitvorming -
van de benoemingsadviescommissi@. --------=--=----sm==-mmeososommommomemooo oo oo

ATHKE] 19 - oo s m oo

1.

5.
Arti
1.
2.

Indien moet worden overgegaan tot de benoeming van een ander lid van het----
bestuur dan de voorzitter, ter voorziening in een vacature, en de gedefungeerde
bestuurder herkiesbaar is, kan het bestuur de gedefungeerde bestuurder ter ----
herbenoeming aan de ledenraad voorstellen. ---------------------commoommomnoome
De voorzitter van het bestuur wordt door de ledenraad uit een door het bestuur

in overleg met de benoemingsadviescommissie op te stellen voordracht telken- -

Verwerpt de ledenraad de voordracht, dan maakt het bestuur in overleg met de -
benoemingsadviescommissie wederom een voordracht op. Ook deze voordracht-
kan de ledenraad verwerpen. —=========---=--mmm oo oo m oo omeo oo oo
Indien het bestuur geen voordracht opmaakt als bedoeld in het tweede lid of ----
indien het bestuur geen voordracht opmaakt als bedoeld in het derde lid dan wel
indien de ledenraad de in het derde lid, laatste zin, bedoelde voordracht heeft ---
verworpen is de ledenraad vrij in haar keuze. -------------=-----s-ccumommmmomoo oo
Het bestuur kiest uit zijn midden een plaatsvervangend voorzitter,----------------

KEI 20 =-m e m oo oo oo

De leden van het bestuur hebben zitting voor een periode van telkens vijf jaren.
De leden van het bestuur treden periodiek af volgens een door het bestuur op te
maken rooster. Een aftredend lid van het bestuur is terstond herkiesbaar, zulks -
onverminderd het hierna.in lid 4 bepaalde. -----------===--=-==-ccmmmmmmm oo -
Bij aftreden van een lid van het bestuur anders dan volgens het rooster van -----
aftreden wordt uiterlijk in de tweede vergadering van de ledenraad, na het ont-

staan van de vacature, in de vacature voorzien. Een niet-voltallig bestuur be- ---
houdt zijn bevoegdheden. Een tussentijds gekozen lid van het bestuur treedt af -
op het tijdstip waarop zijn voorganger volgens het rooster had moeten aftreden.
Een lid van het bestuur treedt af in de eerste ledenraadsvergadering, waarin de -
jaarstukken worden behandeld, na het bereiken van de zeventigjarige leeftijd ---
door het betreffende lid van het bestuur. -=----=--=------m-comommmm e
Er mag geen bloed- of aanverwantschap tot en met de tweede graad bestaan ---
tussen leden van het bestuur. Komt tussen deze personen aanverwantschap op -
tijdens het vervullen van hun functie, dan zal degene door wiens huwelijk de ----
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aanverwantschap ontstaat, zijn functie blijven waarnemen tot aan de eerstvol- --
gende vergadering van de ledenraad, in welke vergadering hij als lid van het ----
bestuur aftreedt. ----------=----mmmmm oo e oo
De honorering en de verdere vergoedingen van de leden van het bestuur wor- --
den door de ledenraad, op voorstel van het bestuur, vastgesteld. -----------------

Ny 1 . A e e

1.

De voorzitter van het bestuur van de cobperatie roept de vergaderingen van het
bestuur schriftelijk en/of elektronisch bijeen. De termijn van oproeping bedraagt
ten minste drie dagen, de dag van de oproep en die van de vergadering niet-----
meegerekend. De oproep vermeldt de plaats en het tijdstip waarop de vergade--
ring wordt gehouden, zomede de punten van behandeling. ---------=-----=--------
Ook omtrent andere onderwerpen dan in het convocatiebiljet zijn vermeld, kun--
nen besluiten worden genomen mits alle leden van het bestuur ter vergadering -
BANWEZIG ZijN. -=-========= == - oo oo oo soooooooeomommmoooees
Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter het verlangt. De voorzitter is -----
verplicht een vergadering van het bestuur bijeen te doen roepen indien ten min-
ste een/derde van de leden van het bestuur hem dit schriftelijk, met opgave van
redenen, verzoekt. -=-=-=--=----mmmemmmm oo em oo oo e oo oo
De voorzitter zit de vergaderingen van het bestuur voor; is de voorzitter niet ter
vergadering aanwezig, dan wordt hij vervangen door de plaatsvervangende -----
voorzitter; is deze ook niet aanwezig dan voorziet de vergadering zelf in haar ---
leiding. De voorzitter of degene die als zodanig optreedt wijst een ander als se- -
cretaris aan, die belast is met het houden van de notulen, -------------------o---—-
In de vergaderingen van het bestuur heeft ieder lid van het bestuur één stem. --
Geen besluiten kunnen worden genomen indien niet de meerderheid van het ----
bestuur ter vergadering aanwezig is, tenzij alle afwezigen zijn geraadpleegd en

uit die raadpleging is gebleken dat de meerderheid van de leden van het be- ----
stuur zich voor het aan de orde zijnde voorstel heeft verklaard. ------------=------
Indien niet de meerderheid van het bestuur aanwezig is, dan wordt minimaal----
zeven dagen en maximaal veertien dagen na deze vergadering een tweede ver--
gadering van het bestuur gehouden over het voorstel/de voorstellen zoals -------
dat/die in de vorige vergadering aan de orde is/zijn geweest. In die vergadering
kan ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden worden besloten, mits met ---
een meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen. -----
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien--
hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met
het belang van de co6peratie. Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan -------
worden genomen, wordt het besluit genomen door de ledenraad. -----------------

AFEKEI 22 - mm s f o e ooeosooooooo

1.

Het bestuur is belast met het bestuur van de codperatie. --------=-----------cu-c-

13



\

notarissen

2. Aan het bestuur komen alle bevoegdheden toe, die niet bij deze statuten aan de
ledenraad zijn voorbehouden, zulks met in achtneming van het hierna in lid 3 ---
tot en met 5 bepaalde. ---=~-==---------somom oo
3. Een verklaring van geen bezwaar van de ledenraad, waarbij ten minste vier (4)
vertegenwoordigers van de medewerkersleden en ten minste twee (2) verte-----
genwoordigers van de kapitaalleden hebben verklaard geen bezwaar te hebben,-
dient te worden verkregen voor besluiten van het bestuur omtrent:---------------
a. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking van de coGperatie
of een afhankelijke maatschappij met een andere rechtspersoon of ven- ----
nootschap dan wel als volledig aansprakelijke vennoot in een commanditai--
re vennootschap of vennootschap onder firma, indien deze samenwerking --
of verbreking van ingrijpende betekenis is voor de codperatie; ---------------
b. het nemen van een deelneming ter waarde van ten minste vijfhonderddui---
zend euro (EUR 500.000,00) door de codperatie of door een afhankelijke ---
maatschappij in het kapitaal van een vennootschap, alsmede het ingrijpend
vergroten of verminderen van zulk een deelneming; -------------=--=-=-------
c. investeringen welke een bedrag vereisen, van ten minste vijfhonderddui- ---
zend euro (EUR 500.000,00); --------=--======-------smmmmmmm o omm oo oo oo

d. het aangaan of verhogen van leningen en kredieten, alsmede het vestigen
van hypotheken, voor zover daarmee een bedrag gemoeid is van ten min---
ste een/derde van het eigen vermogen volgens de laatst vastgestelde ba- --
lans met toelichting van de coéperatie; -------------=r===--r-----mommoooo oo e
e. het verkopen, het vervreemden, verhuren of bezwaren van registergoe- ----
deren ter waarde van ten minste vijfhonderdduizend euro (EUR --------------
500.000,00); ------=m===mm=mmmmme oo oo mmme oo oemm s mm—mooooo o
een voorstel tot wijziging van de statuten; ----------------------—-----—-o——ooo-
g. een voorstel tot ontbinding van de cooperatie. ---------=---=-----------oo-ooo oo
h. het huren van grond, van gebouwen en van machines, voorzover met de ---
jaarlijks te betalen huursom een bij huishoudelijk reglement vast te stellen -
bedrag gemoeid is en de duur van de huurovereenkomst een periode van---
tien (10) jaar overschrijdt; ---------------=---------o--mmmmeeo oo oo oo
i. de besluiten die het bestuur neemt in zijn functie als aandeelhouder van ----
ondernemingen waarvan de codperatie aandelen houdt; ----------------------
j.  het uitoefenen van stemrecht op aandelen in het kapitaal van Odin Interna-
tional B.V. bij voorstellen omtrent: ----------------=-ommomommmm oo oo
I. goedkeuring van de jaarrekening;-------=---=-=---=-====meo-smoooooooo oo
II. benoeming van de accountant (van de codperatie), alsmede intrekking -
van de hem gegeven opdracht;-------===----------comommmmm oo oo oo
I1I. statutenwijziging; ----------==-----=-—--—--------mso-momoeo—omeomomoo oo oo
IV. benoeming en bezoldiging van leden van de raad van commissarissen --
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van Odin International B.V.; --=m=========mmmmm oo

V. een meerjarenplan; ------=-=--=------m oo omem oo oo oo oo oo oo oo oo oo

VI. a. de jaarlijkse investeringsbegroting; -----------====-=-=--------o-noooo-

b. overschrijding van die investeringsbegroting met een bedrag van --

meer dan vijfhonderdduizend euro (EUR 500.000,00); --------------

c. een wijziging van die investeringsbegroting met een bedrag van ---

meer dan vijfhonderdduizend euro (EUR 500.000,00); --------------

d. desinvesteringen met een bedrag/waarde van meer dan vijfhon----

derdduizend euro (EUR 500.000,00); --------============mmmeoomooooe-

e. het aangaan van geldleningen en/of het verstrekken van zekerhe- -

den ten laste van Odin International B.V. met een bedrag van------

meer dan vijfhonderdduizend euro (EUR 500.000,00); --------------

f.  het verkrijgen van een deelneming voor een koopprijs van meer ---

dan vijfhonderdduizend euro (EUR 500.000,00); en -----------------

g. het beéindigen van een deelneming, indien daarmee een bedrag ---

gemoeid is van meer dan vijfhonderdduizend euro (EUR ------------

500.000,00); ------m=m=mmmmm e m oo mmo oo

k. het nemen van een besluit dat een ingrijpende wijziging in het beleid, de ---

organisatie en/of de financiering van de codperatie tot gevolg zal hebben. --

4. Voor besluiten van het bestuur als in lid 3 sub f, sub g en sub k bedoeld dient ---

tevens een verklaring van geen bezwaar te worden verkregen van de meerder- -

heid van de financiéle leden, ---=~======m=-------- oo e

5. Het ontbreken van een verklaring van geen bezwaar als hiervoor bedoeld kan ---

noch door, noch aan de codperatie worden tegengeworpen. -----------------------

Artikel 23 - Vertegenwoordiging ----------==-=-==--=-=ommmmmmme oo oo cemm oo
1. De codperatie wordt vertegenwoordigd door de voorzitter en de plaatsvervan-

gende voorzitter gezamenlijk, respectievelijk de voorzitter of de plaatsvervan- --

gende voorzitter elk tezamen met één van de andere leden van het bestuur.-----

2. Het bestuur kan één of meerdere personen, al dan niet in dienst van de codpe- -

ratie, procuratie of anderszins doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid----

verlenen, --—----======mmmmmme oo oo e

3. Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuursleden zijn de over----

blijvende bestuursleden of is het enig overblijvende bestuurslid tijdelijk met het-

bestuur belast. Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuursleden of het --

enige bestuurslid is de persoon die de ledenraad daartoe heeft aangewezen casu

quo zal aanwijzen tijdelijk met het bestuur belast. Ingeval van ontstentenis van -

alle bestuursleden of het enige bestuurslid neemt de in de vorige zin bedoelde --

persoon zo spoedig mogelijk de nodige maatregelen teneinde een definitieve ----

voorziening te (doen) treffen. ------------=-----cm-o-ooooo oo oo o oo oo oo

Onder belet wordt ten deze verstaan:-------------===--=--m-m--omoomrmeoommmm oo oo
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a. SChorsing;---------m-mm=mmmmmm oo oo e
b, ziekte;-------=-mmmo oo o e e
c. onbereikbaarheid; ----=-==-==z--mmmmm e
in de gevallen bedoeld onder b. en c. zonder dat gedurende een termijn van vijf
(5) dagen de mogelijkheid van contact tussen het betreffende bestuurslid en de
codperatie heeft bestaan, tenzij de ledenraad in een voorkomend geval een an- -
dere termijn vaststelt, -------~ e o e e e e
4. Zowel ontstentenis of belet van een bestuurslid als aanwijzing van een tijdelijk
met het bestuur belaste persoon kan worden ingeschreven in het handelsregis- -
ter, —====---mr e e e
Artikel 24 - Ledenraad --------------mmmmmm oo oo e
1. De ledenraad is de algemene vergadering van de codperatie. Aan de ledenraad
komen de bevoegdheden toe die bij wet, deze statuten of bij het door het be- ---
stuur vast te stellen ledenraadsreglement aan hem zijn toegekend. ---------------
2. De ledenraad bestaat uit vijftien (15) natuurlijke personen, waarvan vijf (5) ver-
tegenwoordigers worden aangewezen door en uit de medewerkersleden, waar---
van drie (3) vertegenwoordigers worden aangewezen uit de kapitaalleden door
de kapitaalleden en de financiéle leden gezamenlijk en waarvan zeven (7) ver---
tegenwoordigers worden aangewezen door en uit de leden in de categorie parti-
ciperende leden. --======-=----mom oo oo oo
3. De leden van de ledenraad worden benoemd door en uit de leden, met inacht- --
neming van het daaromtrent bepaalde in een door het bestuur op te stellen ver-
kiezingsreglement. Onverminderd het in lid 4 van dit artikel bepaalde, worden---
bij het verkiezingsreglement nadere regels gesteld omtrent de samenstelling, ---
het profiel en de benoeming van leden van de ledenraad. -------------------------—-
4. Het bestuur organiseert de verkiezingen van de ledenraadsleden. Steeds wan- --
neer volgens rooster of tussentijds in een vacature in de ledenraad dient te------
worden voorzien, informeert het bestuur alle leden daaromtrent.------------------
5. Het lidmaatschap van de ledenraad.is onverenigbaar met dat van het bestuur. --
6. a. Het bepaalde in artikel 20, lid 1, 2 en 5'is overeenkomstig van toepassing --
voor wat betreft de leeftijdsgrens en bloed- en aanverwantschap van een---
lid van de ledenraad. --------========-mmmmem o
b. Een lid van de ledenraad kan maximaal driemaal aaneensluitend worden----
(her)benoemd en maximaal vijftien jaar zitting hebben in de ledenraad.-----
7. De ledenraad heeft tot taak de belangen van de leden te behartigen. -------------
8. De ledenraad verstrekt het bestuur alle inlichtingen die nuttig of nodig zijn voor -
een goede afwikkeling van zijn zaken en geeft gevraagd of ongevraagd advies in
alles wat de belangen van de cotperatie raakt. ---------=-=-=-----mommmmmo o
Artikel 25 - Vergadering van de ledenraad-------~=-=======---------o-mmmmmooo oo
1. De vergaderingen van de ledenraad worden door het bestuur uitgeschreven. ----
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2. In elk boekjaar wordt uiterlijk in de zesde maand na het einde van een boekjaar
- behoudens verlenging van deze termijn door de ledenraad - ten minste één ---
vergadering gehouden. In deze vergadering word(t)(en): -----=-==-------c-mmmcn-o-
a. door het bestuur rekening en verantwoording afgelegd als bedoeld in artikel

B e uiaiinie ittt
b. in de vacatures in het bestuur en de ledenraad voorzien; -------------=-------
c. verdere agendapunten behandeld. ~-------------------c--moomomom oo oo oo

3. Verder worden vergaderingen van de ledenraad belegd zo dikwijis het bestuur of
de ledenraad dit nodig oordeelt. -==-==--------=--om-emmmo e

4, De vergaderingen van de ledenraad worden voorgezeten door de voorzitter van
het bestuur, bij zijn afwezigheid door de plaatsvervangende voorzitter. De voor-
zitter van de vergaderingen van de ledenraad is bevoegd niet-ledenraadsleden --
tot de vergaderingen of tot door hem te bepalen gedeelten daarvan toe te laten.
De voorzitter wijst een ander als secretaris aan, die belast is met het houden----
van de notulen, tenzij een notarieel proces-verbaal wordt opgemaakt. De notu- -
len worden vastgesteld en ten blijke daarvan getekend door de voorzitter en de
secretaris van de desbetreffende vergadering dan wel vastgesteld door een vol--
gende vergadering; in het laatste geval worden zij ten blijke van vaststelling ----
door de voorzitter en de secretaris van die volgende vergadering ondertekend. --
Bij afwezigheid van de voorzitter en de plaatsvervangende voorzitter casu quo --
de secretaris van de codperatie voorziet de ledenraad zelf in de leiding casu quo
het secretariaat, -=--=-=-======-=------mm-m oo om oo

5. Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal ledenraadsleden als ---
bevoegd is tot het uitbrengen van ten minste een/tiende gedeelte van de stem-
men in de vergaderingen van de ledenraad, welk verzoek de te behandelen on- -
derwerpen moet vermelden, is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van
een vergadering van de ledenraad op een termijn van niet langer dan vier we- --
= Tt et
Indien binnen veertien dagen geen bijeenroeping is geschied tegen een tijdstip--
gelegen binnen voormelde termijn van vier weken, kan namens de leden, die de
vergadering hebben aangevraagd, iedere verzoeker tot bijeenroeping overgaan -
met inachtneming van het ter zake van het oproepen van vergaderingen van de
ledenraad bepaalde.----=====------mmmmmm oo oo e

6. In het geval, in de laatste zin van het vorige lid bedoeld, wijst de vergadering ---
van de ledenraad haar eigen voorzitter aan.-----------=------=--c---o---ooomooooooo-

7. De oproep tot een vergadering van de ledenraad geschiedt door middel van een
oproep aan elk ledenraadslid afzonderlijk gericht. De termijn van oproeping be- -
draagt ten minste zeven dagen, de dag van de oproep en die van de vergade----
ring niet meegerekend. De oproep kan, indien het lid hiermee instemt, geschie- -
den door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar
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bericht aan het adres dat door het lid voor dit doel schriftelijk aan de codperatie
bekend is gemaakt. De oproep houdt in de plaats waar en het tijdstip waarop de
vergadering wordt gehouden, zomede de punten van behandeling, alles onver---
minderd het bepaalde in artikel 32, -----=====--=----mmmmmmooemem oo mmm o oem oo oo
Over onderwerpen, welke niet onder de punten van behandeling zijn opgeno- ---
men, kan in een vergadering van de ledenraad, tenzij alle ledenraadsleden aan--
wezig of vertegenwoordigd zijn geen besluit worden genomen. ------------=-------
De ledenraad vervult zijn taken en: oefent zijn bevoegdheden uit zonder last of --
ruggenspraak met de leden, -------=======o--c--cmoommooomomoom oo oo oo oooomm oo

F e ) -

1.

Ieder lid van de ledenraad heeft in de vergadering van de ledenraad recht op----
het uitbrengen van één stem. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden --
geacht niet te zijn uitgebracht. -----------------c---or-m--oooooooo oo m oo oo
Elk lid van de ledenraad kan zich ter vergadering en bij de uitoefening van het --
stemrecht door een ledenraadslid doen vertegenwoordigen, mits bij schriftelijke
volmacht. Een ledenraadslid mag ten hoogste twee ledenraadsleden vertegen- --
WOOIdigQEN. = —- === == m == e oo oo e e e oo oo o oo omoooommooomoeo oo
Indien het bestuur bij de oproeping tot een vergadering van de ledenraad de ----
mogelijkheid daartoe heeft geopend, zijn de leden bevoegd hun bevoegdheden
in de vergadering van de ledenraad door middel van een elektronisch communi-
catiemiddel uit te oefenen, mits (i) de voorwaarden te stellen aan het gebruik ---
van het communicatiemiddel zoals de verbinding, de beveiliging en dergelijke bij
de oproeping worden bekendgemaakt, (ii) het lid kan worden geidentificeerd,
(iii) het lid rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen op de verga- --
dering, en (iv) indien deze mogelijkheid daartoe is geopend, het lid kan deelne- -
men aan de beraadslagingen en (v) het lid het stemrecht kan uitoefenen, dit ----
laatste voor zover hem het stemrecht toekomt. -------------------------oooocmuum-
Indien het bestuur de mogelijkheid daartoe schriftelijk heeft geopend, kunnen
stemmen voorafgaand aan de vergadering van de ledenraad via een elektro- ----
nisch communicatiemiddel worden uitgebracht, doch niet eerder dan de dertig---
ste dag voor die van de vergadering, op een speciaal daartoe aangewezen e-----
mailadres. Deze stemmen worden gelijkgesteld met stemmen die in de vergade-
ring van de ledenraad worden uitgebracht. Een aldus uitgebrachte stem is on----
herroepelijk en bindt ook degene die in de periode tussen het uitbrengen van----
die stem en het tijdstip van de vergadering lid wordt van de codperatie.----------

Artikel 27 - Jaarrekening, Rekening en Verantwoording en Bestuursverslag -----------

1.

In de in artikel 25 lid 2 bedoelde vergadering van de ledenraad legt het bestuur

onder overlegging van de jaarrekening en een op schrift gesteld bestuursver- ---
slag, rekening en verantwoording af over het in het afgelopen boekjaar gevoer- -
de bestuur. Na verloop van de in artikel 25 lid 2 bedoelde termijn kan ieder lid --
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de rekening en verantwoording van het bestuur in rechte vorderen, --------------
2. Het bestuur is verplicht de jaarrekening, alvorens deze ter vaststelling aan de ---
vergadering van de ledenraad over te leggen, te doen onderzoeken door een re-
‘gisteraccountant en binnen een maand na de goedkeuring van de jaarrekening
een afschrift van de jaarrekening en van de verklaring van de hiervoor genoem-
de registeraccountant neder te leggen ten kantore van het handelsregister,------
waar de cobperatie is ingeschreven. In de in artikel 25 lid 2 bedoelde periode----
besluit de ledenraad over de vaststelling van de jaarrekening.---------------------
3. Na vaststelling van de jaarrekening als bedoeld in lid 2 van dit artikel besluit de
ledenraad over het verlenen van décharge aan het bestuur voor het in het afge-
lopen boekjaar gevoerde bestuur. -----=-=r-mm oo
Artikel 28 -~ - e e
1. Van de winst van de codperatie verkregen uit bedrijfsuitoefening zal een door ---
het bestuur te bepalen gedeelte worden gereserveerd. Het bestuur is bevoegd
op nader te bepalen aandelen een bijzondere uitkering toe te kennen overeen- --
komstig het bepaalde in het Reglement uitkering op aandelen en winstuitkering.
2. Na toepassing van het hiervoor in lid 1 bepaalde, besluit de ledenraad omtrent --
bestemming van een eventueel positief resultaat op voorstel van het bestuur, ---
Indien de ledenraad tot uitkering van een deel van of het gehele positieve resul-
taat besluit, wordt het aldus vastgestelde bedrag aan de leden overeenkomstig -
het Reglement uitkering op aandelen en winstuitkering uitgekeerd, ---------------
Artikel 29 - Boekjaar ----~--=-==-m - m oo o e
Het boekjaar van de codperatie is gelijk aan het kalenderjaar.------==--=-==cccccuuou--=
Artikel 30 - Besluitvorming ------===--=--mm - e
1. Tenzij deze statuten anders bepalen, worden besluiten genomen met volstrekte -
meerderheid van stemMmen. - --=-==== === - oo e e e
2.  Over zaken wordt mondeling en over personen wordt schriftelijk gestemd met---
gesloten ongetekende briefjes. Stemming op andere wijze is toegestaan, indien
geen van de aanwezigen zich daartegen verzet. Evenwel is stemming bij accla---
matie over personen verboden. --------- - mmm oo
3. Indien bij stemming over personen bij eerste stemming geen volstrekte meer- --
derheid wordt verkregen, wordt een nieuwe vrije stemming gehouden. Indien ---
ook dan geen volstrekte meerderheid wordt verkregen, zal een stemming--------
plaatshebben tussen de twee personen die de meeste stemmen op zich verenig-
dEN. mm oo o oo e e
Komen door gelijkheid van het aantal verworven stemmmen meer dan twee per---
sonen voor de herstemming in aanmerking, dan wordt bij een tussenstemming--
beslist welke twee personen in de herstemming zullen komen, respectievelijk----
wie met de persoon, op wie het hoogste aantal stemmen is uitgebracht, in de ---
herstemming zal komen. Indien bij een tussenstemming, als in de vorige zin ----
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4.

bedoeld, of bij een eindstemming de stemmen staken, dan beslist het lot. -------
Bij staking van stemmen over andere onderwerpen dan de benoeming van per- -
sonen, is het voorstel verworpen, --=--=--=-==-===-===--=--oo-some o somo oo ooeooon oo s

Artikel 31 - Reglementen ------- Bt

1.

De ledenraad kan op voorstel van het bestuur bij volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen een huishoudelijk reglement, een verkiezingsreglement,

een benoemingsreglement, een reglement uitkering op aandelen en winstuitke- -
ring en andere reglementen vaststeilen, aanvullen of herzien, tenzij bij deze sta-
tuten een en ander aan het bestuur is opgedragen.-------------=--=-=----------—-—-
Een besluit van de ledenraad tot het vaststellen, aanvullen of herzien van het ---
reglement uitkering op aandelen en winstuitkering op een wijze die afbreuk doet
aan de rechten van de financiéle leden, behoeft een verklaring van geen be------
zwaar van de meerderheid van de financiéle leden,----------=--=---------mcovomo-—-
De reglementen zullen geen bepalingen mogen bevatten, die in strijd zijn met---
deze statuten. -~-------—---mmmmmm e o o mm oo

Artikel 32 - Statutenwijziging-------------=-=----------s-m-oo—mm-omeoooeoooeoooo oo mo oo

1.

2.

Tot wijziging van de statuten kan, met inachtneming van het bepaalde in artikel -
22 lid 3 sub f en met inachtneming van het bepaalde in artikel 35 lid 2, op voor-
stel van het bestuur worden besloten, indien; ---=----=------~-c--ccmmmemommcomm oo
a. gedurende een periode van ten minste vijf dagen vo6r de vergadering van
de ledenraad tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt ge- ---
houden, een afschrift van het voorstel tot wijziging van de statuten - in-----
welk afschrift de voorgedragen wijziging woordelijk moet zijn opgenomen —-
ten kantore van de codperatie ter inzage is gelegd; -----------------mcommoooo-
b. ten minste veertien dagen voor de vergadering van de ledenraad het voor-
stel tot wijziging van de statuten ter kennis is gebracht van de ledenraad- --
sleden; -----==----=-------- B e
c. het besluit tot statutenwijziging wordt genomen met een meerderheid van--
ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen. ------------------------
Ieder lid van het bestuur is bevoegd de voor de wijziging van de statuten ver----
eiste notariéle akte te verlijden, ----=--=-===---c------mommoe oo

Artikel 33 - Ontbinding----------==-~==-====-=soom oo mmomo- oo ceeom oo oo ooooo oo

1.

Het besluit tot ontbinding wordt, met inachtneming van het bepaalde in artikel --
22 lid 3 sub g op voorstel van het bestuur genomen met een meerderheid van --
ten minste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering van de -
ledenraad waarin ten minste twee/derde van de ledenraadsleden aanwezig of ---
vertegenwoordigd zijn, -=--=====---=-==mmmmemmoome e mm oo omm e oo oeo oo oo mo oo
Zijn in een vergadering, waarin het voorstel tot ontbinding aan de orde is ge-
steld, niet ten minste twee/derde van de ledenraadsleden aanwezig of verte- ----
genwoordigd, dan zal een tweede vergadering worden bijeengeroepen, te hou-
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den uiterlijk dertig dagen na de eerste, die alsdan, ongeacht het aantal aanwe- -

zige of vertegenwoordigde ledenraadsleden, mits met een meerderheid van ten -

minste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen, een geldig zodanig besluit kan

NEMEN, —------r-=-—===m===mmmean e o e oo

2. Hetin artikel 32 lid 1 sub a en b bepaalde is op een voorstel tot ontbinding van -

overeenkomstige toepassing. ----------====----e--o----memmmomm oo mm e em oo oo

Artikel 34 ------- s e

1. De cobperatie wordt ontbonden: -------m==-=---mmmmmmm oo

a. door een daartoe strekkend besluit van de ledenraad met inachtneming van

artikel 32;--=--=-~smmmm o

b. door haar insolventie, nadat zij in staat van faillissement is verklaard of -----

door de opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel; -

¢. door de rechter in de gevallen in de wet bepaald;-----------==--r--moocecmmun

d. door het geheel ontbreken van leden.--------=-----=--r-momomcmommmm o

In het sub a bedoelde geval is het bestuur met de vereffening van de boedel ----

van de codperatie belast; de ledenraad is evenwel bevoegd om de vereffening---

op te dragen aan een daarvoor speciaal aan te wijzen commissie,------------~=-=-

2. Uit hetgeen na voldoening van alle schulden van het vermogen van de codpera--
tie is overgebleven, wordt allereerst, zo mogelijk en met in achtneming van het

hierna in artikel 35 bepaalde, terugbetaald op het op de aandelen gestorte be- --

drag. Het dan resterende bedrag krijgt een bestemming die in overeenstemming

is met de doelsteliingen van de co6peratie te bepalen door de ledenraad op------

voorstel van het bestuur. Uitkering van het liquidatiesaldo kan ook op andere ---

wijze dan in contanten plaatsvinden,--------------=--==m-cmcmomme oo

3. Gedurende dertig jaren na afloop van de vereffening blijven de boeken en be----
scheiden van de codperatie rusten onder degene, die daartoe door de ledenraad

IS BANGEWEZEN, ~==== === == === o o e o e oo ooo—oo oo

Artikel 35 - Beklemd vermogen ----=----=------—--cmm oo

1. Het vermogen, zoals dat zal blijken uit de balans per éénendertig december -----
tweeduizend elf, alsmede de vruchten daarvan, mogen conform en met inacht-

neming van het bepaalde-in artikel 18 lid 6 van Boek 2 van het Burgerlijk Wet---
boek, slechts worden besteed overeenkomstig het doel van de stichting, te we-

ten de bevordering van de biologische en biclogisch-dynamische landbouwme- --
thode en de praktische toepassing van sociale driegeleding en voorts al hetgeen

met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorder--

lijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord. ----------------cr-cromoomooooo-

2. Het bepaalde in lid 1 van dit artikel mag niet worden gewijzigd, tenzij vooraf- ---

gaand aan deze wijziging rechterlijke goedkeuring is verleend, --------------------

WAARVAN AKTE in minuut opgemaakt, is verleden te Rotterdam op de datum in het -

hoofd van deze akte vermeld. ---------------cmmmmcmmemmm e
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Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte, het geven van een toelichting
daarop en na de verklaring van de verschenen persoon van de inhoud van de akte te
hebben kennisgenomen en: met beperkte voorlezing in te stemmen, wordt deze akte-
onmiddellijk na voorlezing van die gedeelten van de akte, waarvan de wet voorlezing
voorschrijft, door de verschenen persoon, die aan mij, notaris, bekend is, en mij, ----
notaris, ondertekend, --------=- - - oo e
Volgt ondertekening.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT,
door mr. Margot Johanna Dussel, notaris,
d.d. 13 december 2022.
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